digital bros

STATUTO
Di Digital Bros S.p.A.
(Con Modifiche a seguito di delibera approvatesade straordinaria,
dall'assemblea dei soci del 27 ottobre 2011)

DENOMINAZIONE=OGGETTO=SEDE=DURATA

Art. 1) La societa si chiama:
"DIGITAL BROS S.p.A."

Art. 2) 1. La societa ha per oggetto lo svilupf@oproduzione, la commercializzazione nonché laditan
allingrosso, al dettaglio, direttamente e/o inttaemente, anche tramite societa controllate e/tepgate, in
Italia e nel mondo, attraverso I'attivita di agemtili rappresentanti di commercio, anche per gmridenza e
a mezzo di strumenti telematici, la grande distzibne, i sistemi di commercio elettronico, di prtde
servizi di intrattenimento tra cui i software peaoypersonal computer e consolle ed i relativi asmegquali,
titolo non esaustivo, schede meccanografiche, giBdfD, CD, film, nastri, supporti magnetici) e piodotti
multimediali in genere.
Inoltre la societa potra realizzare, commercialiezaonché vendere, direttamente e/o indirettamemiehe
tramite societa controllate e/o partecipate, ssigigsi supporti e attraverso gli stessi canaliigtriduzione,
prodotti editoriali diversi dai quotidiani e dairpmlici a questi assimilati ai sensi della leggagosto 1981 n.
416 e successive modificazioni.
Tali prodotti potranno essere realizzati su qualensupporto multimediale di futura realizzazione.
2. La societa ha altresi per oggetto la prestaziimetta e/o indiretta, anche tramite societa ailatte e/o
partecipate, di servizi per i privati e/o per lgpmese, da realizzarsi e diffondersi attravers@tlealettroniche
e telematiche, mediante la creazione e la gestibrappositi portali Internet ed altre idonee pifattene
tecnologiche. | predetti servizi intesi alla creemd, promozione ed incremento di una comunita afetguale
luogo di reperimento e di scambio di comunicazioel settore dellintrattenimento consistono a ditol
esemplificativo:
(a) nella messa a disposizione degli utenti (perdaiche, persone giuridiche) di punti di incontictuale
ove tali utenti possano interagire e comunicarenque nel mondo, fornendo tutti i connessi servizi d
logistica, distribuzione e mediazione;
(b) nei servizi internet (quali i collegamenti allate, registrazione su motori di ricerca, inseritoedi
directories e simili);
(c) servizi gestionali software, anche in outsauygi
il tutto nei limiti consentiti dalla legge alle setad di capitali, tenuto conto della normativa eéitsre
applicabile.
3. La societa avra altresi per oggetto la realiorez la produzione e la diffusione di programmi
televisivi, direttamente e/o indirettamente, andremite societd controllate e/o partecipate, nonkhé
diffusione di servizi di telecomunicazione in gemeri sensi e nel rispetto della normativa di setto
applicabile ed in particolare della legge 6 agd€80 n. 223 e successive modificazioni.
Ai fini di cui sopra la societa potra compiere ¢ute operazioni mobiliari, immobiliari, commerciali
compresa la vendita per corrispondenza di benilieservizi compresi nell’attivita sociale, nonchgeoazioni



industriali e finanziare aventi attinenza con l'etg sociale, con la precisazione che I'attivitdafiziaria
potra quindi essere svolta solo in via meramentessoria e strumentale all’attivita principale, coue
non nei confronti del pubblico.
Ai soli fini della realizzazione del suindicato padente oggetto sociale e percio in via del tuttoreentale al
medesimo, la societa potra assumere partecipagibimiteressenze in altre societa od aziende avggétto
analogo od affine al proprio, nonché prestare gJalkiussioni, garanzie anche reali per obbligazassunte
da terzi, escluso per tali ambiti di attivitd ogapporto con il pubblico.
Art. 3) La societa ha sede in Milano, all'indirizzisultante dall’iscrizione presso il competentéicid del
registro delle imprese.
Per deliberazione del Consiglio di Amministraziopefranno essere istituite e soppresse, sltlia
che all’estero, sedi secondarie, succursali, ffiliafjenzie e rappresentanze, centri tecnici e Wiize. Il
Consiglio di Amministrazione ha anche la facoltardsferire I'indirizzo della sede legale della it purché
nell’ambito del territorio italiano.
Art. 4) Il domicilio dei soci, peri loro rapportcon la societa, € quello che risulta dal lides soci.
Art. 5) La durata della societa e stabilita sin@hldicembre 2050 e potra essere prorogata a ndirtegge.
La proroga del termine non attribuisce il dirittordcesso ai soci che non hanno concorso all’agione
della relativa deliberazione.

CAPITALE
Art.  6) Il capitale & di euro 5.644.334,80 (cinnui@niseicentoquarantaquattromilatrecentotrentétgnia
virgola ottanta) interamente versato suddivism.iri4.110.837= azioni da nominali euro 0,4 (zergola
quattro) cadauna.
| versamenti in denaro fatti dai soci della soceet#olo di finanziamento possono essere effattuat
(a) sotto forma di apporto in conto capitale sefinéo a restituzione;
(b) sotto forma di finanziamento fruttifero o inftitero con naturale diritto e restituzione.
Il capitale sociale potra essere aumentato o dduih deliberazione dell'’Assemblea straordinariasdei a
termini di legge. In caso di aumento del capitat®nferimenti potranno essere effettuati sia inade sia in
beni in natura o crediti, secondo quanto previsibadt. 2342 cod. civ..
Nel caso di aumento del capitale o di emissiongbbiigazioni convertibili e riservato il diritto dipzione ai
soci ai sensi di legge e dello statuto.
L'Assemblea straordinaria puo conferire delega agiministratori al fine di aumentare in una o palte il
capitale sociale per il periodo massimo di cinqueiaalla data della deliberazione, fino allamnamat
determinato nell'ambito della delibera stessa diégie Tale facolta puo prevedere anche l'adoziaile d
delibere di cui al quarto e quinto comma dell'@a41, del codice civile, nel rispetto di quantopdisto dal
comma sesto dello stesso art. 2441. Ferma ogai dikposizione in materia di aumento del capitatdate,
guesto potra essere aumentato con esclusionerit di opzione, sempre ai sensi dell'articolo 24émma
guarto del codice civile, da parte dell'’AssembledgabConsiglio di Amministrazione, se delegato, livaiti
del 5% del capitale sociale preesistente ancherdefrdi versamenti in denaro a condizione cheekpo di
emissione corrisponda al valore di mercato delierqz cid sia confermato in apposita relaziondadebcieta
incaricata della revisione contabile. L'Assemblgacsdinaria degli azionisti puod deliberare, aisatell'art.
2349, 1° comma, del codice civile, I'assegnazionetitl e/o di riserve di utili a dipendenti delkocieta e
delle sue controllate mediante I'emissione, peraommontare corrispondente agli utili e/o riserveuti
stessi, di speciali categorie di azioni.
Art. 7) Le azioni della societa sono nominativewe consentito dalla legge e se interamente libepaissono
essere convertite al portatore o viceversa, asseetipese dell'azionista. Le azioni sono emesegsgime di
dematerializzazione.
Le azioni sono liberamente trasferibili con ossereadelle vigenti norme di legge.
Le azioni sono indivisibili, conferiscono ugualritti di voto ai loro titolari e ciascuna di esse diritto ad un
voto. In caso di contitolarita di azioni trovangépazione la norma dell'art. 2347 cod.civ..
La Societa avra facoltd di emettere azioni di aategdiverse (quali, a titolo esemplificativo, azio



privilegiate, azioni di risparmio, etc.) nonché bgazioni, anche convertibili o cum warrant, wamtsgna

norma e con le modalita di legge.

| soci devono effettuare versamenti per le azientermini di legge e secondo i modi e i termichiesti.

| versamenti sulle azioni sono richiesti dall'orgamministrativo nei termini e modi che reputa amenti
ASSEMBLEA

Art. 8) L’assemblea, ordinaria e straordinariajumisce nei casi e nei modi di legge, presssdde od in

altra localita, purché in Italia, designata dal €igho di amministrazione nell’avviso di convocazé

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeaovolta I'anno, entro 120 giorni dalla chiusura

dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni eia®rrano le condizioni previste dall’art 2364 noma 2.

Art. 9) L’Assemblea ordinaria e straordinaria ealegmente costituita e delibera validamente cqorésenze

e le maggioranze stabilite dalla legge.

Per la nomina dei membri del Collegio Sindacakepgilica quanto previsto dall’art. 25.

Art. 10) L'assemblea sia ordinaria che straordinariconvocata nei termini di legge e con le altoglatita

previste dalla disciplina regolamentare applicabile

L'avviso di convocazione , comunque pubblicatosstd internet della societa, deve contenere I'emimne

del giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza hénkelenco delle materie da trattare e le altfermazioni

richieste da disposizioni normative e regolamemeritempore vigenti.

Le assemblee ordinaria e straordinaria prevedommigina il ricorso a convocazioni successive allmar Il

consiglio di amministrazione puo stabilire, qualo®a ravvisi l'opportunita, che le assemblee ordnefo

straordinaria si tengano in un'unica convocazione.

Art. 11) Hanno diritto di intervenire all'assenmdleoloro ai quali spetta il diritto di voto.  Legdittimazione

all'intervento in assemblea e all'esercizio ditidiridi voto & attestata da una comunicazione ataes,

effettuata dall'intermediario, in favore del sogged cui spetta il diritto di voto, sulla base dedlvidenze

relative al termine della giornata contabile detis® giorno di mercato aperto precedente la datafa per

lassemblea in prima convocazione. Le registrazionaccredito e in addebito compiute sui conti

successivamente a tale termine non rilevano aidifia legittimazione al diritto di voto in assem#l Le

comunicazioni effettuate dall'intermediario devgrevenire entro la fine del terzo giorno di mercaperto

precedente la data fissata per I'assemblea in pronaocazione, ovvero il diverso termine stabititalle

norme di legge pro-tempore vigenti. Resta fermaelgittimazione all'intervento e al voto qualora le

comunicazioni siano pervenute alla societa oltemini previsti dal comma precedente, purché elfitiaio

dei lavori assembleari.

Art.  12) Coloro ai quali spetta il diritto di vofmssono farsi rappresentare , mediante delegtaseisensi

di legge.

La delega pud essere notificata alla Societa amecbdiante messaggio di posta elettronica secondo le

modalita indicate nell'avviso di convocazione.

La Societd non designa rappresentanti ai qualiggeti legittimati possano conferire una delega con

istruzioni di voto.

Art. 13) L'assemblea € presieduta dal Presiderteatesiglio di amministrazione, e in mancanza, despna

eletta dalla stessa assemblea.

Il presidente dell'assemblea e assistito da uretgr anche non azionista, eletto dai presentireposta del

presidente.

Nei casi di legge e quando il presidente lo ritiepportuno il verbale é redatto da un Notaio.

Art. 14) L'assemblea é ordinaria e straordinariseaaisi di legge. L'assemblea ordinaria e straordira

convocata ogni qualvolta il consiglio di amminigicme lo ritenga opportuno e nei casi previstialbdgge.

Le Assemblee sono altresi convocate :

- dal collegio sindacale o da almeno due membyueisto, previa comunicazione al Presidente del iGlams

di Amministrazione (Art. 151 T.U.).

- su richiesta di tanti soci che rappresentano admé 10% del capitale; nella domanda devono esser

individuati gli argomenti da trattare, secondo dagmevisto dalle norme di legge applicabili.



Art. 15) Spetta al presidente dell'assemblea, cta fine puo avvalersi di appositi incaricati, statare la

regolarita delle deleghe e, in genere, il dirittoirtervento all'assemblea, verificare la regoéaritella

costituzione, regolare il suo svolgimento ed aegerti risultati delle votazioni. Le deliberazioni

dell'assemblea sono fatte constare da processalegfiomato dal presidente e dal segretario.
AMMINISTRAZIONE

Art. 16) La societa € amministrata da un Considliamministratori composto da cinque a undici membr

Gli amministratori durano in carica fino a tre esarsociali e sono rieleggibili.

L'assemblea, prima di procedere alla nomina, nerohixta il numero e la durata.

Gli Amministratori devono essere in possesso dgiisiti previsti dalla normativa pro tempore vigenti

essi un numero minimo corrispondente al minimo igtevdalla normativa medesima deve possedere i

requisiti di indipendenza.

Il venir meno dei requisiti determina la decademigdl'amministratore. Il venir meno del requisito di

indipendenza, come sopra definito, in capo ad umiarstratore non ne determina la decadenza seuisitiq

permangono in capo al numero minimo degli ammiaisti che in base alla normativa vigente devono

possedere tale requisito.

Al fine di assicurare alla minoranza l'elezionaidimembro del Consiglio di Amministrazione dellecigta,

la nomina del Consiglio di Amministrazione avviendla base di liste presentate dagli azionistiengllali i

candidati sono elencati mediante un numero proigess

Le liste di candidati, sottoscritte dagli azionidtie le presentano, devono essere depositatermenit@ con

le modalita previste dalla normativa applicabile.

Hanno diritto a presentare le liste soltanto glbaisti che, da soli od insieme ad altri, rapprésenuna

percentuale delle azioni con diritto di voto nebamblea ordinaria non inferiore a quella predstée norme

di legge o regolamentari in vigore al momento detianina. Tale percentuale di partecipazione é ohéteta

avendo riguardo alle azioni registrate a favoresadelio nel giorno in cui le liste sono depositatespo la

societa. La relativa certificazione puo essere @itadanche successivamente al deposito purché al2ien

giorni prima dell'assemblea.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sapd&cato, sono depositate:

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidatccettano la candidatura e attestano, sotto laripro

responsabilita, I'inesistenza di cause di inelatigite di incompatibilitd, nonché la sussistenza quisiti

prescritti dalla legge e dal presente Statuto eeispettive cariche;

- i curricula vitae riguardanti le caratteristichersonali e professionali di ciascun candidato leentuale

indicazione dell'idoneita dello stesso a qualiicaome indipendente;

- la certificazione rilasciata da un intermediaahilitato ai sensi di legge comprovante la titafadel numero

di azioni necessario alla presentazione della. gttia certificazione dovra essere presentata drigomine e

con le modalita di legge.

La lista per la quale non sono osservate le staniidi cui sopra &€ considerata come non presentata

All'elezione degli amministratori si procede comagse:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il nerggimero di voti sono tratti, in base all'ordim®gressivo

con il quale sono elencati nella lista, tutti mend® Consiglio di Amministrazione, quanti sianowtilta in

volta deliberati dallassemblea, tranne uno;

b) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il s@oanaggior numero di voti e tratto un membro dah€iglio

di Amministrazione nella persona del primo candidete soddisfi i requisiti di indipendenza stabdialla

normativa vigente, come indicato in base all'orginegressivo con il quale i candidati sono elenratale

lista. A tal fine non si terra tuttavia conto deliste che non abbiano conseguito una percentualetd

almeno pari alla meta di quella richiesta per Espntazione delle liste.

In caso di presentazione di una sola lista di catdtutti gli amministratori saranno eletti natfibito di tale

lista. In caso di mancata presentazione di listeery nel caso in cui gli amministratori non siarammnati,

per qualsiasi ragione, ai sensi del procedimeniopgevisto, I'assemblea delibera con le maggioratize

legge. In particolare, per la nomina di amministriathe abbia luogo fuori delle ipotesi di rinnodellintero



consiglio di amministrazione l'assemblea delibenale maggioranze di legge e di Statuto, senza\easgeil
procedimento sopra previsto.
Qualora per dimissioni o per altre cause venga acara la maggioranza degli Amministratori, si imten
decaduto l'intero Consiglio e gli Amministratonmasti in carica devono con urgenza convocare |/Abs=a
per la nomina del nuovo organo amministrativo.dhcaso il consiglio decaduto rimarra in cariceositia
ricostituzione del nuovo organo amministrativo.

NORME PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMMINIS RAZIONE
Art. 17) Il Consiglio elegge tra i suoi membri ureBidente, qualora non vi abbia provveduto I'assesmb
Art. 18) Il Consiglio si raduna anche in luogoeliso dalla sede sociale, ed eventualmente altegiarché
in uno stato membro dell'Unione Europea tutte lkevohe il Presidente lo giudichi necessario oaeeifino
richiesta scritta almeno due dei suoi membri.

La convocazione € fatta dal Presidente o da cliane veci con lettera raccomandata, lettera caretaga
mano, posta elettronica (e-mail) telefax o telegra, da spedire almenoquattro giorni prima o, DG
urgenza, con telefax o telegramma da spedire alm@ngiorno prima di quello fissato per I'adunanza a
ciascun membro del Consiglio ed ai Sindaci effettiv

Il Consiglio di Amministrazione pu0 essere inolt@nvocato, previa comunicazione scritta al Presaldel
Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindaxzabvvero individualmente da ciascun membro dello
stesso.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sorentite presso la sede sociale o in altre localitéalia o
all'estero, designate nell'avviso di convocazidweriunione del Consiglio di Amministrazione conete dal
Collegio Sindacale o dai suoi membri dovra avveageusivamente presso la sede sociale.

E' ammessa la possibilita che le adunanze del Glansli Amministrazione si tengano per teleconfesn
videoconferenza, a condizione che tutti i partadippossano essere identificati e sia loro consesgguire
la discussione e intervenire in tempo reale abdtarione degli argomenti affrontati; verificandagiesti
requisiti, il Consiglio di Amministrazione si codsira tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidea il
Segretario, onde consentire la stesura e la sditmste del verbale della riunione.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione soneepiedute dal Presidente o, in caso di sua assenza,
nell'ordine dal Vice Presidente, da un Amministratoelegato, dal Consigliere piu anziano di eta.

Il Presidente nomina un Segretario della riuni@eegliendolo anche al di fuori dei suoi membri.
Art. 19) Le riunioni del Consiglio sono valide ctanpresenza della maggioranza dei membri ed, gttdidi
convocazione, con la presenza di tutti i suoi memloiei sindaci  effettivi.

Le deliberazioni si prendono con il voto fawaie della maggioranza dei consiglieri presenti.
Art. 20) Il Consiglio di Amministrazione é inwée di tutti i poteri per la gestione della Soéiet quindi.
ha i piu ampi poteri per la gestione ordinariara@dinaria della societa, senza limitazioni, cfacolta di
compiere tutti gli atti che ritiene opportuni peattuazione ed il raggiungimento dello scopo iadec
esclusi soltanto quelli che lalegge e lo statimt modo tassativo, riservano all'assemblea.

Puo quindi, tra l'altro, acquistare, permutare,deza mobili ed immobili, conferirli in societa, assere
partecipazioni e interessenze per gli effetti e limiti di cui allart. 2 del presente statut@mnsentire
iscrizioni, cancellazioni ed annotamenti ipoteciarigenere, rinunciare ad ipoteche legali ancheasen
realizzo dei corrispondenti crediti, transigere ampromettere in arbitri anche amichevoli compositor
compiere qualsiasi operazione bancaria, finarmambiaria.
Spetta, tra I'altro, al Consiglio di Amministrazeai sensi dell’art 2365, 2° comma, cod. civ. dempetenza
a deliberare:
a) le fusioni nei casi previsti dagli artt. 2503%05 bis c.c.;

b) la riduzione del capitale in caso di recesscsdei;
c) gli adeguamenti dello statuto alle disposiziooimative;

L’attribuzione all’organo amministrativo delle pegtte materie di cui all'art 2365 2° comma cod. cien fa
venire meno la competenza principale dell’assemislea mantiene il potere di deliberare in materia.

Esso ha pure la facolta di nominare direttori edeliberare la nomina di procuratori per singoti at



categorie di atti.
Il Consiglio pud delegare ad uno o piu dei suoi temparte dei propri poteri, eventualmente can |
gualifica di consigliere delegato.
La carica di Presidente e di consigliere delegatmssono essere riunite nella stessa persona.
Il Consiglio puo altresi nominare un Comitato &g&o determinando il numero dei componenti, leathu
e le norme che ne regolano il funzionamento. Ptréslistituire al proprio interno Comitati con fioni di
studio e di proposta di specifiche materie. Il Gglits di Amministrazione pud sempre impartire diret agli
organi delegati e avocare a sé operazioni rietitnaiia delega.
Il consiglio di amministrazione, anche attravers@residente o gli amministratori delegati, rifegs con
periodicita almeno trimestrale, al collegio sindacsull'attivita svolta e sulle operazioni di mawyrilievo
economico, finanziario e patrimoniale effettuatdladasocieta o dalle societa controllate sul gemeral
andamento, sulla sua prevedibile evoluzione; intig@are riferisce sulle operazioni nelle quali gli
amministratori abbiano un interesse, per conto nwop di terzi, o che siano influenzate dal sogyethe
esercita lattivita di direzione e coordinamentoLa comunicazione viene effettuata in occasiondedel
riunioni consiliari; quando particolari circostanke facciano ritenere opportuno, la comunicaziomnéd
essere effettuata anche mediante nota scrittaizraia al Presidente del collegio sindacale corligdlali
riferirne nella prima riunione del Consiglio.
Art. 21) La rappresentanza della societa di frordie terzi ed in giudizio spetta al Presidente athiene fa le
veci.
La rappresentanza spetta anche allamministrasegalo.
Art. 22) Le deliberazioni del Consiglio sono comstala processo verbale, firmato dal Presidentele da
Segretario.
Art. 23) Agli amministratori spetta il imborso I#e spese sostenute per ragioni di Ufficio.
L'assemblea pu0 inoltre assegnare loro indersitbmpensi di altra natura, sia in misura fissairsia
rapporto agli utili. Il riparto di tali compensiati Consiglieri viene stabilita con deliberaziorsd @onsiglio
stesso. Il Consiglio puo inoltre stabilire la reratazione degli Amministratori investiti di partieol cariche
in conformita allo statuto, sentito il parere delll€gio Sindacale.
DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONABILI SOCIETARI.
Art. 24)
Il Consiglio di Amministrazione nomina, previo pegedel Collegio Sindacale, il dirigente prepostta al
redazione dei documenti contabili societari.
Il Consiglio di Amministrazione conferisce al dieigte preposto alla redazione dei documenti comtabil
societari adeguati poteri e mezzi per I'esercigiocdmpiti attribuiti a tale soggetto ai sensi dallsposizioni
di legge e di regolamento di volta in volta vigenti
Il preposto dovra possedere:
- una esperienza pluriennale in ambito amministoafinanziario e di controllo;
- i requisiti di onorabilita previsti dalla leggemla carica di amministratore.
Al preposto alla redazione dei documenti contakilcietari si applicano le disposizioni che regoldao
responsabilita degli amministratori in relazionecampiti loro affidati, salve le azioni esercitabil base al
rapporto di lavoro con la societa.
COLLEGIO SINDACALE

E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Art. 25) Il Collegio Sindacale é costituito da Bendaci effettivi e da due supplenti, che duranodrica tre
esercizi e sono rieleggibili. Per le loro attritarai per la determinazione della loro retribuzien& durata
dell'ufficio si osservano le norme vigenti.
Alla minoranza é riservata I'elezione di un Sindeffettivo e di un supplente.
La nomina del Collegio Sindacale avviene sulla lideste presentate dagli azionisti nelle quatandidati
sono elencati mediante un numero progressivo. dta 8i compone di due sezioni: una per i candelkti
carica di sindaco effettivo, l'altra per i candiddla carica di sindaco supplente.



Le liste dei candidati, sottoscritte dagli aziong$te le presentano, devono essere depositatemait e con
le modalita previste dalla normativa applicabile.
Hanno diritto a presentare le liste soltanto gloasti che da soli o insieme ad altri azionistippresentino
una percentuale delle azioni con diritto di votd'agsemblea ordinaria non inferiore a quella p&vdalle
norme di legge o regolamentari in vigore al momesétla nomina. Tale percentuale di partecipazione é
determinata avendo riguardo alle azioni registaatavore del socio nel giorno in cui le liste saw®positate
presso la societa. .

La certificazione comprovante la titolarita diggdartecipazione pud essere prodotta anche swamessite
al deposito purché entro il termine previsto pgrdablicazione delle liste da parte della societa.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola ligtarea di ineleggibilita.
Non possono essere inseriti nella lista candidatii puali, ai sensi di legge o di regolamentapmiono cause
di ineleggibilitd e di decadenza o che non sianpdssesso dei necessari requisiti, anche inereatinaulo
degli incarichi previsti dalla vigente normativache regolamentare. Unitamente a ciascuna listag dént
termine sopra indicato, sono depositate le dichiama con la quali i singoli candidati accettano la
candidatura e attestano, sotto la propria respditaabl'inesistenza di cause di ineleggibilitda o d
incompatibilita, nonché l'esistenza dei requistdrmativamente e statutariamente prescritti peisigettive
cariche, nonche Il'elenco degli incarichi di amntiiaizione e controllo eventualmente ricoperti imeaftocieta.
La certificazione rilasciata da un intermediariditdto ai sensi di legge comprovante la titoladi& numero
di azioni necessario alla presentazione della. I3&dta certificazione dovra essere presentata drtiermine
e con le modalita di legge.

La lista per la quale non sono osservate le stahiidi cui sopra & considerata come non presentata

All'elezione dei sindaci si procede come segue:

1. dalla lista che ha ottenuto in assemblea il neaggumero di voti sono tratti, in base all'ordiprgressivo

con il quale sono elencati nella sezione della,lidue membri effettivi ed uno supplente;

2. dalla seconda lista che ha ottenuto in assenilbieeggior numero di voti dopo la prima lista sdnatti, in

base all'ordine progressivo con il quale sono eemella sezione della lista, un membro effettad uno

supplente,

La presidenza del collegio sindacale spetta algpaandidato della lista che ha ottenuto il maggiomero di

voti dopo la prima.

Qualora venga presentata una sola lista risulterafaiti a sindaci effettivi e supplenti i candidatale carica

indicati nella lista stessa. e la presidenza détgio sindacale spetta al primo candidato deditali

Nel caso vengano meno i requisiti normativamergatitariamente richiesti, il sindaco decade daltica.

In caso di sostituzione di un sindaco, subentsajiplente appartenente alla medesima lista diaueksato.

Resta fermo che la Presidenza del Collegio Sindagahrra in capo al sindaco di minoranza.

Le precedenti statuizioni in materia di elezioné siadaci non si applicano nello assemblee che m@vo

provvedere ai sensi di legge alla nomina dei sind#ettivi e/o supplenti e del Presidente, necessper

I'integrazione del Collegio sindacale a seguitedditituzione o decadenza, salvo il rispetto delgipio di cui

al terzo comma.

Le riunioni del Collegio Sindacale sono validamectstituite anche quando tenute a mezzo di telecenta

o videoconferenza, a condizione che tutti i papacii possano identificarsi reciprocamente, e ¢hdoso

consentito di seguire la discussione e di intemeeini tempo reale nella trattazione degli argomdisttussi,

che sia loro consentito lo scambio di documentétnala tali argomenti e che di tutto quanto sograga dato

atto nel relativo verbale. Verificandosi tali prpposti la riunione del Collegio Sindacale si corsidtenuta

nel luogo di convocazione del Collegio, ove dev&ess presente almeno un sindaco.

La revisione legale dei conti della societa & etgecda una societa di revisione legale in possegs

requisiti di legge.

Le funzioni, i doveri e la durata dell'incaricordvisione legale dei conti sono quelli stabilitlddegge.
BILANCIO E RIPARTO UTILI



Art. 26) Gli esercizi sociali si chiudono al 30 gno  di ogni anno.
Entro i termini e con le forme di legge, sara pdato il bilancio da sottoporre all'approvazione
dell'assemblea.
Art. 27) Gli utili netti emergenti dal bilancio, @ria deduzione, almeno nei limiti di cui allart3® del C.C.
del 5% (cinque per cento) per la riserva legaéeranno ripartiti tra i soci in proporzione delispettive
guote, salvo diversa deliberazione dell'assemblea
Il Consiglio di Amministrazione, durante il corsdell'esercizio puo deliberare la distribuzione ci@nti sui
dividendi nei modi e nelle forme stabilite dall'@433 bis del cod. civ..
| dividendi non riscossi entro il quinquennio dgiorno in cui divennero esigibili andranno prits a
favore della societa.

SCIOGLIMENTO E DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 28) Addivenendosi in qualunque tempo e pgualsiasi causa allo scioglimento della societa,
'assemblea determinera le modalita della liquiolaie nominera uno o piu liquidatori, precisandqueteri.
Art. 29) Per tutto quanto non € previsto nel pnésestatuto, si fa riferimento alle disposizionilejge in
materia.

ABRAMO GALANTE
ARRIGO ROVEDA Sigillo



